Gymnasium Tostedt - Fordern und Fordern - Gesamtiibersicht

A Die fachliche Férderung

Klasse

Angebot

Beschreibung

Organisation/
Leitung

5und 6

Forderunterricht

Wochentlich stattfindender, von Lehrkradften durchgefiihrter
Foérderunterricht in den Fachern Deutsch, Mathematik oder
Fremdsprachen. Umfang und Angebot dieses Forderunter-
richts richten sich danach, wie viel Lehrerstunden jeweils zur
Verfligung stehen. Die Schule bemiiht sich darum, dass der
Forderunterricht von Lehrkraften erteilt wird, die in den
Klassen eingesetzt sind. Die Zustandigkeit fiir die inhaltliche
Ausgestaltung des Forderunterrichts liegt bei den entsprech-
enden Fachkonferenzen bzw. Fachlehrkraften gemaR den
schulinternen Lehrplanen.

Fachlehrkrafte

5 bis 9

ISUS

Die Initiative Schiiler unterstiitzen Schiiler ist ein Férder-
programm fir Schiler der flinften bis neunten Klasse, die in
ein oder zwei Fachern Unterstlitzungs-bedarf haben. Dieser
Forderunterricht wird von geeigneten Schiilern der 10. bis 13.
Jahrgangsstufe gegen ein entsprechendes Entgelt in der
siebten und achten Stunde nach Absprache der Beteiligten in
der Schule durchgefiihrt.

Ohland/
Schiiler 10. bis
13.KI.

11

Lehrgang fiir
ehemalige
Realschiiler

Schiler mit Realschulhintergrund, die ihren Realschul-
abschluss auf einer Realschule erfolgreich hinter sich gebracht
haben, entscheiden sich fur einen Abiturabschluss und
wechseln dazu auf das Gymnasium. Das Gymnasium Tostedt
bietet solchen ehemaligen Realschiilern, die ihr Betriebs-
praktikum in der Regel auf ihrer alten Schule bereits abgeleis-
tet haben, jahrlich Forderunterricht an. Hierbei handelt es
sich um einen intensiven, dreiw6chigen Orientierungs- und
Qualifikationslehrgang. Wahrend die anderen Mitschiler des
elften Jahrgangs ihr Betriebspraktikum ableisten, erhalten die
ehemaligen Realschiiler gezielt Informationen und Ubungen
zum gymnasialen Unterricht und zu dessen Arbeitsweisen.
AulRerdem erhalten sie Gelegenheit, individuelle Lernproble-
me mit Hilfe ihrer Fachlehrer intensiv zu besprechen und ggf.
iber praktische Ubungen zu beseitigen.

Fachlehrkrafte

alle

Deutsch als
Zweitsprache
(DAZ)

Kurs fur Deutsch als Zweitsprache, in dem Schiiler, die noch
im Erwerb der deutschen Sprache stehen, unterrichtet
werden. Darliber hinaus werden in zwei Stunden Schiiler und
Schiilerinnen gefordert, die auf Grund ihrer Zweisprachigkeit
Unterstiitzungsbedarf im Deutschen haben. Dieser Bedarf
wird durch Testungen in den flinften Klassen festgestellt.

Frau Wiese/
Fachlehrkrafte
(Deutsch)

5 bis 7

Lese-Rechtschreib-
schwiache
(LRS)

Eine Lese-Rechtschreibschwache kann ganz verschiedene
Ursachen haben. Sie ist kein Problem mangelnder Intelligenz,
sondern Ergebnis eines irgendwie ,,gestérten” Leselern-
prozess des Kindes wahrend der Grundschulzeit. Bevor sie
erkannt worden ist und dann gezielt behandelt werden kann,
erzeugt sie meistens einen hohen Leidensdruck bei den be-
troffenen Kindern. Diagnose und Forderung der betroffenen
Schiiler umfasst dieser Forderbereich. Nach einer schulinter-
nen Testung besuchen die Schiiler einen LRS-Kurs.

Frau Boss
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B Die fachiibergreifende Forderung

alle

Hausaufgaben-
betreuung

Die Hausaufgabenbetreuung findet an einem oder mehreren
Tagen in der Woche in der siebten Stunde statt und wird von
Lehrern der Schule beaufsichtigt. Hier kdnnen Schiiler im
storungsfreien Raum und mit der Moglichkeit, sich ggf. von
Mitschiilern oder der beaufsichtigenden Lehrkraft helfen zu
lassen, in Ruhe und konzentriert ihre Hausaufgaben oder
andere schulische Aufgaben erledigen.

Lehrkrafte

alle

Lernberatung

In der Lernberatung geht es weniger um spezifische Defizite in
einem Fach als vielmehr um Fragen des organisierten und
storungsfreien Lernens. Mit Hilfe einer Lehrkraft werden
Lernschwierigkeiten und Lernverhalten diagnostiziert und
zusammen mit dem Schiiler MaRhahmen erarbeitet, die zu
einer erfolgreicheren Bewaltigung des Schulalltags und einer
effektiven Verbesserung des Lernverhaltens fiihren sollen.

Lehrkrafte

alle

Systematisches
Methodentraining

Das systematische Methodentraining (,,Lernen lernen”) ist
ein an Leitfacher gebundener Lehrgang, der Schiler mit
fachertbergreifenden Arbeitsweisen und Methoden vertraut
macht, die sie in unterschiedlichen unterrichtlichen und
auBerunterrichtlichen Situationen anwenden und von denen
sie in Ausbildung und Beruf profitieren kdnnen. Der Lehrgang
zieht sich in Form von Lernmodulen liber die gesamte gymna-
siale Schulzeit. Erganzt wird ,Lernen lernen” durch die NT-
Schulung (,,Neue Technologien”), die die Schiiler mit Grund-
kenntnissen der computergestiitzten Arbeit vertraut macht.
Zum Nachschlagen legen die Schiiler eine Lernen lernen-
Mappe an. Die Methoden und Arbeitsweisen, die die Schiiler
in den unterschiedlichen Jahrgangsstufen im Methoden-
training gelernt und in den Schulfachern angewendet haben,
minden in der Oberstufe in die wissenschaftspropadeutische
Arbeit des Seminarfachs.

Lehrkrafte der
Leitfacher und
Klassenteam
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C Unterstiutzung der Personlichkeitsentwicklung und der Sozialkompetenz

5 bis 10

Basisstunde

In den Schuljahrgdngen 5 — 10 (auBer 9) ist seit dem Schuljahr
2013/14 eine Basisstunde eingerichtet. Schiler benétigen
zum Erwerb sozialer Kompetenzen Unterstiitzung. Fahigkeiten
wie Kooperation, Kommunikation, Toleranz und Respekt
werden geschult. In der Basisstunde wird sowohl fir akute als
auch fur praventive Malnahmen Raum geschaffen, um ein
gedeihliches Klassen- und Lernklima zu fordern. Davon profi-
tieren alle Beteiligten, das heil3t Schiiler sowie Lehrkréfte,
aber auch jeder Fachunterricht. Inhaltlich werden aktuelle
Probleme besprochen und ggf. auch geldst, Sozialtrainings
durchgefihrt (etwa in Form des Klassenrats) oder das Metho-
dentraining fortgesetzt. Die Basisstunde bleibt ausschlieflich
den genannten Schwerpunkten vorbehalten und wird vom
jeweiligen Klassenlehrer bzw. Klassenlehrerteam durch-
gefihrt.

Klassenlehrer/
Klassenlehrer-
team

schuljahrbeglei-
tend fiir
Flinftklassler

Im Patenschaftsmodell fiir den Jahrgang 5 (ibernehmen geeig-
nete Schilerinnen und Schiiler der neunten Klassen unter
Anleitung und Betreuung freiwillig Patenschaften fir die
flnften Klassen. Bei diesem Patenmodell besteht die Aufgabe
der Schilerinnen und Schuler darin, dass sie unseren neuen
Schiilerinnen und Schiilern Hilfestellung und Beratung bei der
Orientierung und Eingliederung geben und so dazu beitragen,
dass eventuell vorhandene Angste vor der Schule gar nicht
erst aufkommen. Schilerinnen und Schiler, die Paten fiir eine
flnfte Klasse sind, erweitern mit dieser Aufgabe Selbststan-
digkeit, Kommunikations- und Teamfahigkeit. Und sie fordern
so im Ganzen ihre Sozialkompetenz.

Hr.Huck/
Schiler der
9.Klassen

alle

Pravention

Die Praventionsarbeit in der Schule beinhaltet vorbeugende
MaRnahmen und Trainings im Bereich Konflikttraining, Gewalt
und Mobbing sowie Gesundheitsférderung. Dies geschieht in
speziellen Jahrgangsprojekten und im Unterricht. Es gibt ver-
schiedene Angebote wie z.B. ,NoMobbing” oder , Wir sind
Klasse”.

NoMo-Team
(Fr. Dr. Estrum,
Fr. Boss, Fr.
Werner, Hr.
Schroeder);
Hr. Tibke
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D Forderung besonderer Interessen und Begabungen

Auch tber den Fachunterricht hinaus halt das Gymnasium Tostedt eine Vielzahl von Angeboten bereit, die auf
eine Férderung besonderer Begabungen, Interessen und Talenten zielen. Im Wesentlichen geschieht dies durch
ein umfassendes Fahrtenprogramm, AG-Angebote und Wettbewerbe. Da dies Angebot wie oben bereits ange-
merkt sehr lebendig ist, sind die hier genannten Arbeitsgemeinschaften und Wettbewerbe als exemplarischer

Uberblick zu verstehen.

Hinweis: Die Angebote kénnen sich jahrlich dndern. Aufgrund des lebendigen Angebots erhalten die Klassen bei
Schuljahresbeginn von ihrem Klassenlehrer und tiber Aushange Informationen Uber diesen Bereich.

a)5,6,7 |Musik a) Rhythmus-AG Fr.Karpinski;
b) 7-13 b) Instrumentalensemble-AG Hr. Dr. Krestan;
c) z.zt. c) Blechblaser-AG Fr. Suhrmiiller
nicht
alle Theater Theater-AG Fr. Neizel;
Fr. Wenning
8 bis 10 |Naturwissen- Chemie fir kluge Kopfe Fachlehrkrafte
schaften Chemie
a) 5-8 Mathematik a) Heureka-Wettbewerb; Kanguruh-Wettbewerb; FrWerner;
b) alle Mathematik-Olympiade Fr. BuB
a)9 Fremdsprachen a) Austausch Ungarn a) Fr. Werner;
Hr. Schroeder;
b) 10/11 b) Austausch Polen b) Fr. Béss;
c)8 ¢) Austausch Frankreich c¢) Franzosisch-
Fachlehrkrafte;
d) 11 d) Austausch Danemark d) Hr. Lootze
e)ab9 |Franzosisch e) DELF-Prifung e) Fr. Schmeling
f) 12/13 |Englisch f) TOEFL-Test f) Hr. Wollenheit
g)12/13 |Latein Rerum antiquarum certamen g) Fr. Ohland
h) 12/13 |Sprachreisen h) nach Paris Fachlehrkrafte
nach Rom der Facher
nach Madrid
a) alle Deutsch a) Schiilerzeitung a) Hr. Meier
b) 5-7 b) Julius-Klub b) Hr. Gral
5 bis 10 |Sport Jugend trainiert fiir Olympia Hr. Tibke
alle fachibergreifend  |Schule ohne Rassismus Fr. Hofmann

Ansprechpartner fiir den Bereich ,Fordern und Fordern“:
M. Ohland (OStR')

Gymnasium Tostedt

Lonsweg 13

21255 Tostedt

Tel.: 04182/9599-0

m.ohland@gymnasiumtostedt.de

Ol, 03/19




